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La presente Politica definisce i principi e gli impegni di Nuovenergie Spa per promuovere pratiche di 
approvvigionamento sostenibile.

Il suo obiettivo è orientare progressivamente il processo di acquisto e la relazione con i fornitori in 
chiave ESG.

La Politica si applica a tutti i fornitori, intesi come i soggetti da cui Nuovenergie acquista beni e servizi, 
e ai partner commerciali.

1. Scopo e ambito di applicazione

La Politica si fonda su principi e riferimenti interni e si ispira a standard e framework internazionali, 
applicati in modo coerente e proporzionato alla natura e alle dimensioni dell’azienda:

Riferimenti interni1:

• Codice Etico aziendale (rev. 01 del 01/11/2012)

• Politica di Sostenibilità (rev. 01 del 24/06/25)

• Dichiarazione di Tolleranza Zero (rev. 01 del 13/12/24)

• Politica aziendale sulla Parità di Genere (rev. 01 del 19/05/25)

Standard e framework internazionali:

• Dieci Principi del Global Compact delle Nazioni Unite

• Convenzioni fondamentali (ILO Core Labour Standards), Organizzazione Internazionale del Lavoro (ILO)

• UNI EN ISO 20400:2017 – Approvvigionamento sostenibile

• Linee guida per le imprese multinazionali sulla condotta responsabile d’impresa, Organizzazione per la 
Cooperazione e lo Sviluppo Economico (OCSE)

2. QUADRO DI RIFERIMENTO

  1 I riferimenti interni indicati sono pubblicati e consultabili sul sito internet di Nuovenergie Spa.
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Sulla base del quadro di riferimento, Nuovenergie ha definito cinque principi fondamentali.

Essi fondano e guidano il processo di approvvigionamento dell’azienda e, allo stesso tempo, 
rappresentano i principi cui Nuovenergie invita i propri fornitori a conformarsi, contribuendo a orientare 
comportamenti responsabili lungo l’intera filiera.

Integrità e 
trasparenza

Operare in conformità a leggi, regolamenti e principi del Codice Etico 
aziendale, promuovendo trasparenza e responsabilità nelle relazioni con 
fornitori e partner commerciali

Diritti umani e lavoro Promuovere condizioni di lavoro dignitose, parità di trattamento e salute 
e sicurezza lungo la catena di fornitura, nel rispetto dei diritti umani.

Tutela ambientale e 
transizione ecologica

Favorire la riduzione degli impatti ambientali e contribuire alla 
decarbonizzazione attraverso la transizione energetica e la collaborazione 
con i fornitori

Miglioramento 
continuo e 
proporzionalità

Adottare un approccio di miglioramento continuo commisurato alla 
dimensione e capacità dell’azienda e dei fornitori

Collaborazione e 
sviluppo condiviso

Favorire relazioni di lungo periodo basate sulla fiducia e sul dialogo, 
promuovendo internamente la cultura della sostenibilità e incoraggiando i 
fornitori ad adottare pratiche responsabili

3. PRINCIPI GUIDA
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L’azienda si impegna a dare concreta attuazione ai principi sopra esposti attraverso le modalità descritte 
qui di seguito.

4.1. Formazione e promozione

Internamente, Nuovenergie promuove la conoscenza dei principi guida e della presente Politica per 
l’approvvigionamento responsabile attraverso attività di informazione e sensibilizzazione rivolte a 
dipendenti e collaboratori, con particolare attenzione alle funzioni coinvolte nei processi di acquisto. 
Favorisce la comprensione degli impatti ambientali, sociali ed etici associati alle decisioni di acquisto, 
nonché degli obiettivi di sostenibilità dell’azienda, contribuendo a rafforzare la consapevolezza interna.

L'azienda condivide, inoltre, tali principi con fornitori e partner commerciali, informandoli della presente 
Politica e incoraggiandoli ad adottare pratiche responsabili in linea con le aspettative aziendali. Promuove 
un dialogo aperto e attivo lungo la filiera, anche attraverso eventuali iniziative di sensibilizzazione, 
contribuendo alla diffusione di una cultura della sostenibilità.

4.2. Valutazione dei fornitori

Il processo di acquisto coinvolge diverse funzioni aziendali, alcune con responsabilità diretta di 
approvvigionamento secondo budget e criteri predefiniti, altre che partecipano alle decisioni di acquisto 
con approvazione della Direzione.

A tutti i fornitori è richiesto di operare nel rispetto delle normative vigenti e di conformarsi ai principi 
del Codice Etico aziendale e della presente Politica. Tali elementi costituiscono requisiti minimi e il 
loro mancato rispetto può comportare misure correttive, inclusa la possibile risoluzione dei rapporti 
contrattuali.

I fornitori sono invitati a sottoscrivere il Codice Etico; contestualmente Nuovenergie si impegna a rendere 
disponibile la Politica e a richiamarla nei futuri contratti di fornitura. 

Inoltre, Nuovenergie intende favorire progressivamente il soddisfacimento, da parte dei fornitori, di 
aspettative non obbligatorie relative alle loro pratiche ESG. L’attuazione di tali aspettative, distinte 
dai requisiti minimi sopra citati, costituirà elemento di valutazione positiva nel processo di valutazione 
e selezione dei fornitori.

In quest’ottica, Nuovenergie si impegna anzitutto ad avviare un percorso volto a migliorare la conoscenza 
delle caratteristiche ESG della propria catena di fornitura, attraverso una progressiva attività di raccolta 
dati e analisi. 

4. IMPEGNI DELL'AZIENDA
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Tutti gli stakeholder, inclusi i fornitori, possono segnalare comportamenti non conformi ai principi della 
presente Politica.

Le segnalazioni possono essere inviate tramite mail all’indirizzo esg@nuovenergiespa.it o, con garanzia 
di anonimato, tramite i canali previsti per il whistleblowing come illustrati nella pagina dedicata sul sito 
di Nuovenergie.

La Politica è comunicata a tutti i dipendenti, pubblicata sul sito web nella pagina “Sostenibilità” e resa 
disponibile ai fornitori. È soggetta a periodico riesame per verificarne l’adeguatezza e garantire che 
rifletta l’evoluzione delle prassi di approvvigionamento responsabile e degli impegni aziendali.
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